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Das RVR Konfl iktmanagement

Ja, ich wünsche eine Orientierungsberatung
ohne Berechnung.

o Bitte rufen Sie mich zur Terminvereinbarung zurück

o Bitte schicken Sie mir einen Terminvorschlag per Email

o  Bitte schicken Sie mir das ausgewählte
Informationsmaterial zu.

Name, Vorname

Emailadresse

Telefonnummer

Sichern Sie sich jetzt  unsere
weiteren Broschüren

Ihre Ansprechpartner

Dr. Volker Rabaa

Rechtsanwalt, Anwaltsmediator

Dr. Sebastian Kottke

Rechtsanwalt, Fachanwalt für 
Familienrecht, Anwaltsmediator

Gerhard Schmid

Rechtsanwalt, Anwaltsmediator,
Fachanwalt für Steuerrecht, 
Fachanwalt für Arbeitsrecht

Dr. Thomas Spörer

Dipl.-Psychologe, Dipl.-Pädagoge,

Mediator

Dr. Annika Rabaa

Rechtsanwältin, Anwaltsmediatorin 

Dr. Horst-W. Reckert

Dipl.- Psychologe, Coach,

Psychotherapeut 

Rundum gut aufgehoben!

Erstorientierung ohne Berechnung

 

Die RVR Steuerberatung

o

o

Heiraten – aber richtig
Heute gemeinsam an morgen denken.

Countdown für den Start
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Rente aufstocken?
 Oft mehrere hundert Euro…

Sie sind geschieden?
Dann rufen Sie uns an:

0711 / 1 66 64 - 70

 

Rundum gut versorgt!

Orientierungsberatung
ohne Berechnung

 

Das RVR Vermögens- und
Nachlassmanagement
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Vortragsreihe 
2. Halbjahr 2018

Recht erfahren

Vermögen sichern und erhalten bei Scheidung, 

Erbfall und Unternehmensnachfolge

 

Jetzt 
informieren

Jetzt 
informieren

� Steuerberatung

� Heiraten – aber richtig

� Rente aufstocken

�  Recht erfahren –
unser Vortragsprogramm

�  Rechtliche Orientierung
und fi nanzielle Perspektiven

�  Vermögens- und 
Nachlassmanagement
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 ALTERNATIVES KONFLIKTMANAGEMENTALTERNATIVES KONFLIKTMANAGEMENT



Checkliste

 1.  Der Konfl ikt darf die 
Familienbeziehungen nicht zerstören.

 2.  Ich will nur das, was mir zusteht.  

 3.  Persönliches regeln Sie lieber selbst.   

 4.  Ihre Angelegenheit schätzen  
Sie als hochkomplex ein.

 5.  Sie brauchen zur Lösungsfi ndung  
eine fundierte steuerliche und 
rechtliche Expertise.

 6.  Sie wünschen konkrete Vorgaben, 
für das, was zu tun ist.

 7.  Sie wollen auf die Kosten achten.  

 8. Ihr Gesundheitszustand ist angeschlagen. 

9.  Sie wollen den Konfl ikt rasch 
und ohne Verletzungen beenden?

trifft zu/trifft nicht zu

Haben Sie zwei oder mehr der nachfolgenden

Aussagen angekreuzt?

2, 6

Die gerichtliche Regelung ist für Sie der beste Weg.

1, 3, 4, 5, 7, 9

Für Sie kommt sowohl Mediation als auch Schlichtung

in Betracht.

1, 3, 5, 8, 9

Ideal für Sie ist eine Mediation oder alternativ eine 

Schlichtung, letzteres wenn Sie sich gerne von klaren 

Lösungsvorgaben leiten lassen möchten.

Mediation (lat. Vermittlung) – ist ein Verfahren zur konstruktiven 
Beilegung eines Konfl iktes. Der allparteiliche Mediator trifft keine eigene 
Entscheidung, er ist nur für das Verfahren verantwortlich. Er begleitet die 
 Konfl iktparteien in ihrem Lösungsprozess. Die Lösungsfi ndung erfolgt über 
die Medianten selbst, die von ihnen gefundene Lösung entspricht ihren 
 Bedürfnissen und Interessen.

Anwaltliche Vergleichsgespräche – Die Bedeutung der Rechtsan-
wälte für die Konfl iktlösung wird meist unterschätzt. Ohne Rechtsanwälte 
und die in ihren Kanzleien stattfi ndenden Einigungsbemühungen wären die 
Gerichte personell überfordert. Es gilt, diese Kompetenz bereits im Vorfeld der 
Lösungsfi ndung zu nutzen und nicht erst am Ende eines kostenaufwändigen, 
zermürbenden Gerichtsverfahrens.

Schlichtung –  Der Begriff hat eine doppelte Bedeutung. Nach gesetzlicher 
Vorgabe entscheidet ein von den Konfl iktparteien bestimmter Schlichter ver-
bindlich eine Rechtsfrage. Nach allgemeinem Sprachgebrauch kommt einem 
Schlichter die Aufgabe zu, aktiv den Lösungsprozess zu fördern, auch durch 
eigene Vorschläge. Dadurch unterscheidet sie sich deutlich von der Mediation.

Das Leistungsspektrum

 Und das Beste:

Ohne Berechnung erhalten Sie eine 

Orientierungsberatung, welcher Typ

für Sie passt!

NEU

*Das Format ist auf eine Dauer von 30 Minuten begrenzt.
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Mediation

Schlichtung

Anwaltliche 
Vergleichgespräche

Unsere Beratungsmodelle

Sie sparen 

Zeit – Kosten – Nerven

Ihr Vorteil


